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ПОЛОЖЕНИЕ 

 О ПООЩРЕНИЯХ ОБУЧАЮЩИХСЯ В 

МУНИЦИПАЛЬНОМ БЮДЖЕТНОМ УЧРЕЖДЕНИИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ «РАЙОННЫЙ ЦЕНТР ВНЕШКОЛЬНОЙ РАБОТЫ» 

Положение о поощрениях обучающихся в Муниципальном бюджетном 

учреждении дополнительного образования «Районный центр внешкольной работы» (далее 

МБУДО «РЦВР») регулирует применение к обучающимся мер поощрения в зависимости 

от их отношения к своим обязанностям, достижениям в творческой, интеллектуальной и 

социально – значимой деятельности. 

Положение направлено: 

 На обеспечение в МБУДО «РЦВР» благоприятной творческой обстановки и  

успешной учебы; 

 Поддержание    порядка,   основанного   на   сознательной   дисциплине   и 

демократических началах организации образовательного процесса; 

 Стимулирование и активизация обучающихся в освоении дополнительных 

общеразвивающих программ; 

1. Поощрения. 

1.1. Обучающиеся МБУДО «РЦВР» поощряются: 

 За успехи в учебе; 

 За участие и победу в учебных, творческих и спортивных состязаниях, конкурсах; 

 За общественно-полезную деятельность и добровольный труд на благо учреждения; 

 За благородные поступки. 

1.2.  МБУДО «РЦВР» применяет следующие виды поощрений: 

 объявление благодарности; 

 награждение Почетной грамотой; 

 награждение ценным подарком; 

1.3. Поощрения применяются директором МБУДО «РЦВР» по представлению 

педагогического совета, педагогов, органов власти, представителей общественности, а 

также в соответствии с приложениями о проводимых в МБУДО «РЦВР» конкурсах и 

соревнованиях и  утверждаются приказом. 

1.4. Поощрения применяются в обстановке широкой гласности, доводятся до сведения 

обучающихся и работников МБУДО «РЦВР». 

1.5. Директор принимает решение о публикации за счет учреждения в средствах массовой 

информации сообщения о поощрении обучающегося. 

1.6. О поощрении обучающегося директор в каждом случае сообщает родителям 

(законным представителям), направляя им благодарственное письмо. 

2. Порядок выдвижение и организация принятия решения о поощрениях и 

награждении. 
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2.1. Выпускники, достигшие особых успехов в обучении, награждаются похвальной 

грамотой «За особые успехи». 

2.2. Соискателем   поощрения   может   быть   любой   обучающийся   учреждения   в   

каждой возрастной группе. 

2.3. Соискатель имеет право выдвигать свою кандидатуру на получение двух и более 

поощрений без ограничений. 

2.4. Право на выдвижение кандидатов на получение поощрений имеют: 

2.4.1. любое детское творческое объединение, созданное в учреждении; 

2.4.2. отдельный педагог и обучающийся; 

2.4.3. методическое объединение педагогов. 

2.5. Основанием для выдвижения является 

2.5.1. призовое место на районной, областной, всероссийской олимпиадах; 

2.5.2. авторские работы литературного, художественного, музыкального, 

прикладного назначения; 

2.5.3. доклады, рефераты, исследовательские разработки по вопросам культуры, 

науки, техники; 

2.5.4. участие в региональных, межрегиональных, международных конкурсах, 

смотрах,  олимпиадах; 

2.5.5. особые успехи в обучении. 

2.6.   Церемония торжественного вручения наград за особые успехи в обучении  

проводятся ежегодно в конце учебного года. 
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